
	...un proiect dedicat studenţilor şi tinerilor absolvenţi

Concurs Supremia

Data	desfășurării:		7-8		iunie	2014

Avantaj	major:	 se	 acordă	 un	 premiu	 ın̂	 valoare	 de	

1000	 de	 lei	 participantului	 care	 dezvoltă	 un	COZONAC	

INEDIT	şi	predă	un	raport	de	cercetare	conform	cerinţelor	

(este	necesar	ca	pentru	produsul	respectiv	să	existe	cerere	

pe	piață	și,	totodată,	trebuie	ca	elementele	inovatoare	să	ıș̂i	

facă	simțită	prezența).

O	 vizită	 prealabilă	 pentru	 familiarizarea	 cu	

echipamentele	 și	 dotările	 companiei	 este	 posibil	 a	 fi	

efectuată	ın̂:		9		mai	2014	(vizită	opțională)

Transmiterea	 necesarului	 de	 materii	 prime,	

materiale	și	echipamente	necesare	dezvoltării	produsului	

(aceasta	 se	 va	 trimite	 până	 ın̂	 20	 mai	 2014	 pe	 adresa	

resurseumane@supremia.ro).

Pentru	stabilirea	câștigătorului,	fiecare	concurent:	

					va	realiza	produsul	finit,		ın̂	incinta	Supremia	Grup;

	 	 va	 preda	 un	 raport	 de	 cercetare	 cu	 privire	 la	

produsul	 creat.	 Acesta	 va	 cuprinde:	 nevoia	 de	 piață	 a	

produsului	 dezvoltat,	 modalitatea	 de	 lucru,	 rețeta,	

costurile	implicate.

Bursele Supremia 

Termen	limită	pentru	aplicare:		25	mai	2014	
Avantaj	major:	800	 lei/lună,	 timp	de	 3	 luni,	

alături	de	oportunitatea	de	a	te	dezvolta	şi	a	acumula	
experienţă	ı̂ntr-o	companie	benchmark	ı̂n	domeniu.

Documentele	necesare	ı̂nscrierii	cuprind:
					Foaie	matricolă/adeverință	(după	caz)
					Curriculum	Vitae
					Copie	după	cartea	de	identitate
					Interviu	(telefonic/la	sediul	Supremia	Grup)
					Proiect	de	cercetare	pe	una	din	temele:
	 E f e c t u l 	 a n t i s e p t i c 	 a l	Bu r s a 	 R&D : 	

uleiurilor	din	chimen	și	mărar	în	2	sortimente	de	
cremă	de	brânză;

	 B u r s a 	 L a b o r a t o r : 	 D e t e r m i n a r e a	
contaminanților	din	produsele	alimentare;

	 Bursa	 CTC:	 Gestionarea	 produselor	
alergene/non-alergene;

I�nscrierile	se	fac	prin	apel	la	tutorii	de	practică	sau	trimițând	un	mail	la	resurseumane@supremia.ro	până	la	termenele	limită	stabilite.
Vrei	să	faci	parte	dintr-o	echipă	tânără,	dinamică	și	entuziastă?	Atunci	profită	de	această	oportunitate!	La	Supremia	Grup,	apreciem	și	

recompensăm	PERFORMANȚA.	Astfel,	dacă	te	remarci	pe	parcursul	prezenței	tale	aici,	vei	putea	primi	o	propunere	de	angajare!

Stagii de practica neplatite

Termen	limită:		1	iunie	2014

Număr	persoane:	2	studenți/departament

Departamente	 implicate:	 Calitate,	 Laborator,	

Marketing,	Resurse	Umane,	Producție,	Economic

Perioada	stagiului:	iulie	-	septembrie	2014

Pentru	selecție,	sunt	necesare:

			Foaie	matricolă/adeverință	(după	caz)

			Curriculum	Vitae

			Copie	după	cartea	de	identitate

			Interviu	(telefonic/la	sediul	Supremia	Grup)


	3: Date schimbate

