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SUPREMIA

Ingredientul performantei tale

Debut in carierd

...un proiect dedicat studentilor si tinerilor absolventi

Stagii de practicd neplatite

Termenlimita: 1iunie2014
Numadr persoane: 2 studenti/departament
Departamente implicate: Calitate, Laborator,
Marketing, Resurse Umane, Productie, Economic

Perioada stagiului: iulie - septembrie 2014
Pentru selectie, sunt necesare:

o Foaie matricolda/adeverinta (dupacaz)

e Curriculum Vitae

o Copiedupa carteadeidentitate

o Interviu (telefonic/lasediul Supremia Grup)

Bursele Supremia

Termen limitd pentru aplicare: 25 mai 2014
Avantaj major: 800 lei/luna, timp de 3 luni,
alaturi de oportunitatea de a te dezvolta si a acumula
experienta intr-o companie benchmark in domeniu.
Documentele necesare inscrierii cuprind:
* Foaie matricolda/adeverinta (dupa caz)
e Curriculum Vitae
e Copiedupa cartea de identitate
e Interviu (telefonic/la sediul Supremia Grup)
e Proiectdecercetare pe una din temele:

% Bursa R&D: Efectul antiseptic al
uleiurilor din chimen si marar in 2 sortimente de
crema de branza;

% Bursa Laborator: Determinarea
contaminantilor din produsele alimentare;

% Bursa CTC: Gestionarea produselor
alergene/non-alergene;
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Concurs Supremia

Datadesfasurarii: 7-8 iunie 2014

Avantaj major: se acorda un premiu in valoare de
1000 de lei participantului care dezvolta un COZONAC
INEDIT si preda un raport de cercetare conform cerintelor
(este necesar ca pentru produsul respectiv sa existe cerere
pe piata si, totodata, trebuie ca elementele inovatoare sa isi
faca simtitd prezenta).

O vizita prealabild pentru familiarizarea cu
echipamentele si dotdrile companiei este posibil a fi
efectuatain: 9 mai 2014 (vizitd optionala)

Transmiterea necesarului de materii prime,
materiale si echipamente necesare dezvoltarii produsului
(aceasta se va trimite pana in 20 mai 2014 pe adresa
resurseumane@supremia.ro).

Pentru stabilirea castigatorului, fiecare concurent:

e varealizaprodusul finit, inincinta Supremia Grup;

e va preda un raport de cercetare cu privire la
produsul creat. Acesta va cuprinde: nevoia de piata a
produsului dezvoltat, modalitatea de lucru, reteta,
costurile implicate.

Inscrierile se fac prin apel la tutorii de practicd sau trimitdnd un mail la resurseumane@supremia.ro pani la termenele limita stabilite.

Vrei sa faci parte dintr-o echipa tanara, dinamica si entuziasta? Atunci profita de aceasta oportunitate! La Supremia Grup, apreciem si
recompensam PERFORMANTA. Astfel, daca te remarci pe parcursul prezentei tale aici, vei putea primi o propunere de angajare!
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